Na podlagi 28. €lena Statuta Sportnega drustva 33port je upravni odbor na seji dne
25. 3. 2022 sprejel Disciplinski pravilnik Sportnega drustva 3 Sport ki se glasi:

DISCIPLINSKI PRAVILNIK SPORTNEGA DRUSTVA 3SPORT
1. ¢len

S tem pravilnikom se dolocajo dejanja, ki pomenijo disciplinske krsitve clanov,
delovanje disciplinskih organov drusStva, disciplinski postopek in sankcije za
disciplinske krsitve.

2. c¢len
Disciplinska krsitev je dejanje, ki pomeni krSitev tega pravilnika, katerega koli drugega
veljavnega akta drusStva ter je odgovornost ugotovljena po postopku, ki ga doloca ta
pravilnik. Dolocbe tega pravilnika se uporabljajo za vse ¢lane drustva, ne glede na kraj
storitve disciplinske krSitve

3. ¢len

Disciplinski organi so pri svojem delu neodvisni, samostojni in odlocajo v skladu z veljavno

zakonodajo, tem pravilnikom, ter ob uposStevanju ostalih predpisov ter standardov.

4. clen
1. Clan drustva je lahko disciplinsko odgovoren samo za tista dejanja, ki so kot disciplinske
krSitve vnaprej dolocena in je bila zanje dolocena tudi disciplinska sankcija ter je njegova

odgovornost ugotovljena po postopku, ki ga doloca ta pravilnik.

2. Clan velja za nedolZnega, dokler njegova krivda ni ugotovljena s pravnomoénim

sklepom.
5. clen

Disciplinski postopek se vodi v slovenskem jeziku. V tem jeziku se vlagajo vloge, piSejo

odlocbe, zapisniki in druga pisanja ter opravljajo vsa dejanja v postopku.



6. ¢len

1. Domnevni krsitelj ima pravico, da se brani sam ali s pomocjo pooblas¢enca, ki si ga

izbere sam.

2. Domnevnemu krsitelju se mora omogociti, da se izjavi o vseh dejstvih in dokazih, ki ga

obremenjujejo, in da navede vsa dejstva in dokaze, ki so mu v korist.

3. Disciplinski organi so dolzni enako preizkusiti dejstva in dokaze, ki domnevnega krsitelja

obremenjujejo, kot dejstva in dokaze, ki so mu v korist.

7. Clen

Disciplinske krSitve so:

1.

A W

10.

11.
12.
13.

krSitve dolocb statuta in drugih aktov drustva,

nevestno izvrSevanje sprejetih zadolZitev in funkcij v drustvu,

neizvrSevanje sklepov organov drustva,

dejanja, ki kakorkoli Skodujejo interesom in ugledu drustva.

neizpolnjevanje ali nevestno, nepravocasno in malomarno izpolnjevanje

obveznostiv organih drustva pri zastopanju drustva ali na prireditvah pod okriljem
drustva

nezakonito razpolaganje s finan¢nimi in materialnimi sredstvi drustva ter storitev
kaznivega dejanja ali prekrska v zvezi z delom drustva.

opustitev dejanja, s (imer se zavestno ovira ali onemogoca delo v drustvu

zloraba poloZaja ali prekoracitev danega pooblastila.

zalitev in obrekovanje organov, funkcionarjev in drugih odgovornih oseb drustva.
zalitev, obrekovanje groznje, neprimerno vedenje ali nesramno obnasSanje proti
disciplinskemu organu drustva med disciplinskim postopkom

Sirjenje laznih, netoc¢nih in zlonamernih trditev o razmerah v drustvu

povzrocitev materialne Skode drustvu

ponarejanje zapisnikov, sklepov, obvestil in drugih aktov drustva

14.vidna vinjenost, ko ¢lan zastopa ali predstavlja drustvo, deluje v organih drustva ali

15.

kakorkoli sodeluje na prireditvah, sejah, sestankih in drugih manifestacijah drustva
povzrocanje nereda, prepira, pretepa ali drugacnega krsenja javnega reda in miru,

ko €lan zastopa ali predstavlja drustvo



16.Zalitev, obrekovanje, groznje, neprimerno vedenje ali nesramno obnasanje do

¢lanov

8. ¢len

1. KrSitelj je odgovoren za krSitve, storjene z naklepnim ali malomarnim ravnanjem

oziroma opustitvijo

2. Smiselno se uporablja dolocbe kazenskega zakonika glede naklepa, malomarnosti,
silobrana, skrajne sile, prisiljenosti, dejanske in pravne zmote storilca in sostorilca,

napeljevanja in pomodi ter ¢asa in kraja storitve dejanja.
9.clen

Kazenska odgovornost ali odgovornost za prekrSek za isto dejanje ne izklju€uje

odgovornosti za disciplinsko krsitev po tem pravilniku.
10. clen

1. Disciplinska komisija je neodvisni in samostojni organ drustva, ki kot prvostopenjski
organ obravnava disciplinsko odgovornost svojih ¢lanov v zadevah ocitanih disciplinskih
krSitev, doloCenih v tem pravilniku in drugih veljavnih aktih druStva in odlo¢a o njej.
Komisijo sestavljajo trije ¢lani. Clane komisije izvoli obéni zbor za dobo 4 let in so lahko

veckrat izvoljeni. Clani komisije med seboj izvolijo predsednika komisije.

2. Predsednik disciplinske komisije predstavlja in vodi delo komisije:
- sklicuje in vodi seje disciplinske komisije,

- podpisuje akte, ki jih sprejema disciplinska komisija,

- skrbi za sodelovanje z drugimi organi drustva,

- skrbi za izvajanje tega pravilnika

- opravlja druge naloge v skladu s tem pravilnikom in drugimi akti druStva



11. ¢len

Disciplinska komisija sprejema veljavne sklepe, ¢e so prisotni vsi trije ¢lani in Ce zanj

glasujeta vsaj dva clana.

12. ¢len

Disciplinske sankcije, ki jih po izvedenem postopku v skladu z disciplinskim pravilnikom

izree komisija so:

o opomin,
. javni opomin,
. izkljucitev iz drustva.

13. ¢len

1. Priizreku disciplinske sankcije komisija izre€e sankcijo v mejah, ki so predpisane s tem

pravilnikom ter glede na tezo storjenega dejanja in krivdo.

2. Pri tem komisija uposteva vse okolis¢ine, ki vplivajo na izbiro sankcije (olajSevalne in
oteZevalne okoliscine), zlasti pa:

» teZo krSitve oziroma spora,

+ omogocanje normalnega dela drustva,

* nevarnost in Skodo, ki je bila povzrocena,

* nagibe, iz katerih je dejanje storil,

+ okolisc¢ine, v katerih je bilo dejanje storjeno,

* preprecevanje nadaljnjih krsitev in sporov

+ obnaSanje krsitelja po storjenem dejanju, zlasti njegov odnos do posledic krSitve,

+ druge okolis¢ine, ki se nanasSajo na krsiteljevo osebnost ter pricakovani ucinek
sankcije v prihodnosti.



14. ¢len

1. Opomin se izreCe za lazje krSitve in za tiste hujSe krSitve, ki so milejSe narave ali pa se
ugotovi, da so obstajale take olajSevalne okolis¢ine, da bo ze zopominom dosezen namen
disciplinskega ukrepa. Opomin se izreCe ¢lanu na koncu zasedanja disciplinske komisije

oziroma pisno v kolikor ¢lan ni navzoc.

2. Javni opomin se izreCe za ponavljajoCe krsitve, kot tudi za hujSe krsitve, za katere se
ugotovi, da niso obstajale olajSevalne okolisine. Javni opomin se izrece na prvi redni seji

skupscine drustva, Javni opomin izreCe predsednik drustva.

3. Izkljucitev se lahko izrece za najhujSe disciplinske krsitve, Ce je krSitev obveznosti tako
huda, da se z njo povzrocajo motnje v delu drustva oziroma onemogoca ali otezkoca delo

drugih ¢lanov in organov drustva, oziroma, da se z njo zelo tezko prizadene ugled drustva.

15. ¢len

1. Disciplinski postopek se zacne na podlagi pisne prijave ¢lanov ali organov drustva.
Prijava mora biti naslovljena na komisijo in se poslje na naslov druStva po navadni ali
elektronski posti. Ce je prijava naslovljena na drug organ drustva, jo ta nemudoma

posreduje komisiji.

2. Prijava - predlog mora biti razumljivin mora obsegati vse, kar je potrebno za obravnavo,
zlasti pa opis disciplinske krsitve, ¢as in kraj krSitve, ime in priimek domnevnega krsitelja,
navedbo ali predloZitev morebitnih dokazov glede domnevne krsitve, podatke prijavitelja.

16. ¢len

1. Disciplinska komisija lahko pred odlocitvijo o predlogu oziroma odlocitvijo o uvedbi

disciplinskega postopka po uradni dolZnosti opravi posamezna pripravljala dejanja.

2. Predsednik disciplinske komisije lahko zahteva od prijavitelja naj v dolocenem roku

dopolni prijavo o disciplinskem prekrski.

3. Podatke v zvezi z disciplinskim prekrskom lahko zahteva od ostalih ¢lanov drustva in

drugih, ki lahko nudijo dodatne podatke o prekrsku.



17. ¢len

1. Po preucitvi prijave predsednik disciplinske komisije izda pisni sklep o uvedbi

disciplinskega postopka.

2. Sklep se poslje osebi, proti kateri je uveden postopek s pozivom, da v 8 dneh pisno

odgovori na navedbe v sklepu.

3. Po prejemu odgovora ali po preteku roka za odgovor, predsednik komisije po potrebi
opravi posamezna pripravljanja dejanja, s katerimi zbere dodatne dokaze in priskrbi

podatke in listine potrebne za izvedbo postopka.
18. clen

1. Komisije zavrze prijavo, e na podlagi opravljene disciplinske preiskave ugotovi:
- da dejanje ocitno ni disciplinska krsitev po tem pravilniku,

- da o krSitvi ni zadosti dokazov,

- da je disciplinski pregon zastaran,

- da prijavitelj v dolo¢enem roku ni dopolnil prijave in postopka zato ni mogoce uvesti.
2. Ce komisije prijavo zavrZe, o tem pisno obvesti prijavitelja in upravni odbor, dejstvo pa
vpiSe v evidenco disciplinskih postopkov ter dokumentacijo arhivira.

19. clen

1. Predsednik disciplinske komisije razpiSe ustno obravnavo najkasneje v 1 mesecu po
prejemu odgovora ¢lana oziroma po opravljanem pripravljalnem postopku. Clanu mora
bitu od prejem vabila do dneva obravnave na voljo najmanj 8 dni za pripravo obrambe,

pri Cemer se Steje dan prejema vabila po priporoceni posiljki kot dan prejema posiljka.

2. Obravnavo vodi predsednik komisije



3. Na zacetku obravnave predsednik komisije naznani predmet obravnave in sestavo
komisije. Nato ugotovi, ali so prisli vsi, ki so bili povabljeni; ¢e niso, se preprica, ali so jim

bila vabila vro€ena in so svoj izostanek opravicili.

4. Ce predsednik komisije ugotovi, da se obravnave ni udeleZil domnevni krsitelj, ki je bil
pravilno vabljen, pa svojega izostanka ni opravicil ali njegov izostanek ni opravicljiv, lahko

disciplinska komisija sklene, da se glavna obravnava izvede v njegovi odsotnosti.

5. O vodenju obravnave se vodi zapisnik, ki ga podpiSejo vsi ¢lani komisije, zapisnikar

(lahko je ¢lan komisije), zasliSani oziroma sodelujocCi na ustni obravnavi.

20. ¢len

Na obravnavi se najprej prebere sklep o uvedbi disciplinskega postopka in odgovor ¢lana,
Ce ga je ta posredoval. Nato predsednik komisije pozove domnevnega krSitelja, da poda
Svoj zagovor.

Zagovor je usten. Domnevni krSitelj lahko predlozi pisne dokaze ali predlaga zasliSanje
pri¢ ali izvedbo drugih dokazov. O izvedbi dokazov odloca komisija s sklepom, zoper

katerega ni posebne pritozbe.

21. ¢len

1. Disciplinska komisija na obravnavi izvaja dokazni postopek in pri tem pregleduje

listinske dokaze in zasliSuje pri¢e oziroma izvaja druge dokaze.
2. Ce je treba pridobiti nove dokaze predsednik komisije preloZi obravnavo.

3. Predsednik komisije dolodi, kaj vse mora biti podano komisiji do naslednje obravnave,

in doloci rok.

4. Ce komisija iz dokaznega gradiva, ki ga v postopku predloZijo stranke, ne more razjasniti
vseh relevantnih okolis¢in in dejstev, lahko po lastni presoji, ne glede na dokazne predloge

strank, izvede dodatne dokaze.



22. ¢len

1. Predsednik komisije skrbi, da se na obravnavi izvedejo vsi potrebni dokazi. Predsednik
komisije lahko na obravnavi tudi sooci price in domnevnega krsitelja. Po izvedenem
dokaznem postopku da predsednik komisije besedo domnevnemu krSitelj, ki ima

moznost Se enkrat povzeti svoj zagovor.

2. Predsednik komisije po zadnji besedi domnevnega krsitelja zakljuci obravnavo in
komisija se umakne na posvetovanje in glasovanje, ki je tajno. O posvetovanju in

glasovanju disciplinske komisije se sestavi poseben zapisnik.

23. ¢len

1. Po sprejetju sklepa predsednik komisije sklep razglasi in ga na kratko obrazlozi.

2.V zahtevnejSih zadevah lahko predsednik komisije odlodi, da bo disciplinska komisija
sklep izdala pisno. V takem primeru se sklep ne razglasi, temvec se izdela pisni odpravek

sklepa in se ga vroci upravi¢encem.

24. ¢len

1. Disciplinska komisija s sklepom odloci ali je podana disciplinska krsitev in v primeru, da
je podana dolodi disciplinsko sankcijo. V primeru ukrepa izkljucitve iz druStva mora

disciplinska komisija soglasno sprejeti odlocCitev o izreku te sankcije.

2. Ce komisija ugotovi, da ni bilo disciplinskega prekr3ka ali ni dokazov, da bi oseba storila

disciplinski prekrsek, ustavi postopek.

3.V kolikor komisija ugotovi, da je bila prijava lazna in zlonamerna, zacne postopek proti

predlagatelju prijave.



25. ¢len

1. Najkasneje v petnajstih dneh po koncani obravnavi predsednik disciplinske komisije

izda pisni odpravek sklepa, ki mora vsebovati:

. imena ¢lanov komisije, ki so odlocali v zadevi,
. osebne podatke krsitelja,

. kraj in Cas obravnave,

. opis krsitve z navedbo dolocb tega pravilnika,
. izre€eno disciplinsko sankcijo,

. obrazlozitev,

. pravni pouk.

2. Pisni odpravek sklepa podpisSe predsednik disciplinske komisije.

26. ¢len

1. Pisni odpravek sklepa se vroci strankam priporoceno po posti.

2. Pisni odpravek sklepa se vloZi v disciplinski spis, ki se odda v arhiv.

27. ¢len

1. Zoper sklep disciplinske komisije se smejo upravicenci pritoZiti najkasneje v petnajstih
dneh od vrocitve pismenega odpravka disciplinskega sklepa.
2. Pravico do pritozbe imajo krsitelj, njegov pooblas€enec in prijavitelj.

3. Pravocasna pritozba upravicenca zadrzi izvrsitev sklepa disciplinske komisije.

28. ¢len

1. PritoZba se sme podati le pisno.

2. PritoZzba mora obsegati:

- navedbo disciplinskega sklepa, zoper katerega se podaja pritozba,
- razlog za izpodbijanje,

- obrazloZitev pritozbe,

- na koncu podpis osebe, ki se pritozuje.



29. ¢len

1. Sklep disciplinske komisije se sme izpodbijati zaradi:

bistvene krsitve doloc¢b disciplinskega postopka,

- zmotne ali nepopolne ugotovitve dejanskega stanja,

izreka o disciplinski sankciji.
2. Prepozno in nedovoljeno pritozbo zavrze s sklepom predsednik disciplinske komisije.
30. ¢len

1. lzvod pritoZzbe vroci predsednik disciplinske komisije krSitelju oziroma predlagatelju, ki
smeta v osmih dneh po njenem prejemu podati odgovor na pritozbo. Pritozbo in odgovor

na pritozbo z vsemi listinami v spisu predlozi upravnemu odboru.

2. Upravni odbor skli¢e ob¢ni zbor, ki je disciplinski organ Il stopnje, tako da dolodi dan in
uro seje, ki mora biti najkasneje v 1 mesecu od dneva, ko je prejel disciplinski spis. Vabilo
na sejo z gradivom se poslje vsem €lanom drustva. Clani na ob&nem zboru odlocajo brez

ustne obravnave.

3. Ob¢ni zbor lahko zavrzZe pritozbo kot prepozno ali kot nedovoljeno; ali jo zavrne kot
neutemeljeno in potrdi odloditev disciplinske komisije; ali razveljavi odlocitev in poslje

zadevo disciplinski komisiji v novo odlocanje, ali spremeni sklep disciplinske komisije.

4. Ce se je pritoZil zgolj krsitelj, se odlocba ne sme spremeniti v njegovo $kodo glede

presoje dejanja in sankcije. Odlocitev ob¢nega zbora je dokoncna.
31.¢len

1. Obnovo postopka lahko predlaga upravi¢enec oziroma jo disciplinski organ uvede po
uradni dolznosti, Ce se utemeljeno domneva:

- da disciplinska odlocba temelji na krivi izpovedi pri¢e ali da sloni odlocitev na
ponarejenih dokazih

- da se je izvedelo za nova dejstva, ali nove dokaze, ki jih v predhodnem postopku ni
bilo mogoce predloziti in bi nedvomno prislo do drugacne odlocitve disciplinskega organa,

Ce bi bila ta dejstva in ti dokazi tedaj predloZeni.



2. Predlog, oziroma pobudo za obnovo postopka se obravnava enako kot predlog oziroma

pobudo za uvedbo disciplinskega postopka.
32.¢len

1. Izjemoma, ko je to nujno potrebno za takojSnjo zagotovitev normalnega delovanja
drustva in njegovih ¢lanov ter neclanov, ko je nemudoma potrebno zagotoviti red in
disciplino ali, e bi vedenje oz. nadaljevane krSitve ogrozile delovanje drustva, lahko
upravni odbor druStva sprejme ukrep zafasne prepovedi udelezbe krSitelja pri vseh
dejavnostih druStva (v nadaljevanju suspenz ), ne glede na to ali je disciplinska komisija
predhodno odlocila drugace ali o primeru Se ni odlocala. Suspenz lahko traja najdlje do

konca tekmovalne sezone v kateri je bil zacet.

2. Krsitve iz 1. odstavka tega ¢lena upravnemu odboru naznani posamezni ¢lan drustva
ali skupina, ali jih upravni odbor pri svojem delu zazna sam oziroma po seznanitvi z
odloditvijo disciplinske komisije.

3. Upravni odbor se mora za glasovanje sestati v 2/3 vecini, sklep je veljaven, e zanj
glasuje vec kot polovica prisotnih.

4. Upravni odbor v primeru suspenza zoper ¢lana sprejme sklep, ki je dokoncen.

5. Sklep upravnega odbora je potrebno vrociti krsitelju in disciplinski komisiji ter o primeru

porocati obénemu zboru na prvem zasedanju.
6. Zoper ta sklep ni pritozbe.
33.¢len

Postopek ni dopusten, Ce preteCeta dve leti od dneva, ko je bil prekrsek - disciplinska

krSitev storjena.
34. clen
Ce zoper ¢lana, ki mu je bil izre€en opomin, v enem letu od dneva pravnomoc¢nosti in

dokoncnosti odlocbe o opominu ni izreCen nov opomin ali strozji ukrep, se kaznovanemu
¢lanu izreceni opomin izbriSe iz evidence drustva.



35. ¢len

1. Disciplinska komisija vodi evidenco o izrecenih disciplinskih ukrepih. Ce je ukrep
izbrisan iz evidence, se Steje, kot da nikoli ni bil izreCen. Za izbris ukrepa skrbi disciplinska

komisija
2. O izbrisu ukrepa se mora obvestiti clana, na katerega se ukrep nanasa.

36. ¢len

Ta pravilnik zac¢ne veljati z dnem, ko ga sprejme upravni odbor drustva.



